
Unternehmsbeauftragung: Beauftragung der privaten Arbeitsvermittlung

Auftraggeber
.................................................
.................................................
.................................................
................................................. Private Arbeitsvermittlung Geis

Friedrich Ebert Ufer 52
51143 Köln

Jochen Geis
Inhaber

www.vermittlung-koeln.de
www.jobscenter.eu

________________________ ____________________________________________________
Ort, Datum                    Unterschrift Stempel Auftraggeber /          Unterschrift Stempel Auftragnehmer

Kooperationsvertrag zwischen Arbeitsvermittlung Geis (PAV) zertifi zierter Arbeitsvermittler: und dem Unterneh-
men, Auftraggeber (siehe oben im Auftraggeberfeld) wird folgender Kooperationsvertrag zur Mitarbeitervermitt-
lung vereinbart.
1 Zusammenarbeit
Der Auftragnehmer übernimmt im Rahmen dieser beauftragung für den oben genannten Auftraggeber die Arbeitssu-
che nach einer/m Mitarbeiter/in nach Vorgabe eines mit Ihnen schriftlich abzustimmenden Anforderungsprofi ls und 
Honorars. Der Auftragnehmer übernimmt nach Absprache die Vorauswahl der Bewerber/innen durch Prüfung der 
vorliegenden und eingehenden Bewerbungen, durch ein erstes Interview und soweit möglich durch Einholung von 
Referenzen. Das konkrete Bewerbungsverfahren wird zwischen Auftraggeber und Auftragnehmer je nach Fall abge-
sprochen. In unserer kooperativen Zusammenarbeit hält der Auftraggeber den Auftragnehmer über den Abschluss 
eines Beschäftigungsverhältnisses auf dem Laufenden (Übersendung Kopie Arbeitsvertrag oder formlose schriftliche 
Nachricht). Der Auftragnehmer darf sich die vom neuen Mitarbeiter bestätigen lassen. Sofern der Vermittlungsbe-
darf einer ausgeschrieben Stelle entfällt setzen Sie den Auftragnehmer darüber bitte unverzüglich in Kenntnis. Die 
dem Auftraggeber übergebenen persönlichen Daten unterliegen strengsten Stillschweigen und dürfen Dritten nicht 
zugänglich gemacht werden. Der Vermittler vermittelt und haftet nicht für das folgende Beschäftigungsverhältnis. 
Der Auftraggeber ist damit einverstanden das Bewerber mit weiterer, eigener Beauftragung vorstellig werden 
2 Vergütung Der konkrete Betrag wird vor Einstellung abgesprochen, entspricht einer der Varianten:
 Das Honorar für eine erfolgreiche Vermittlung beträgt ein Bruttomonatsgehalt bei geringerer Schwierigkeit
zu zahlen in vier Raten: 25% bei Antritt, 25% nach einem Monat, 25% nach zwei Monaten und 25% nach 3 Monaten
 Das Honorar für eine erfolgreiche Vermittlung beträgt 20 -25% eines Jahresbruttogehaltes bei höherer Schwie-
rigkeit (Krankenpfl eger/in und andere gesuchte Fach- Führungskräfte) zu zahlen in gleichen 6 Raten, bei Antritt, 
und jeweils nach einem Monat Beschäftigung erfolgt eine Rechnung, zahlbar bei Erhalt. Im Kündigungsfall des Be-
schäftigungsverhältnisses wird die Rechnungstellung umgehend eingestellt.
In jedem Fall wird die Vergütung in gleichen Teilen nach Zustandekommen des Arbeitsverhältnisses und Ablauf einer 
sechsmonatigen Bestandsfrist, für den Auftraggeber fällig.  Der Betrag wird 
 vom Konto des Auftraggeber nach Rechnungserstellung per Lastschriftverfahren eingezogen. 
Kontoverbindung:  KontoNr.  ________________________ IBAN ___________________
Bank __________________          Kontoinhaber___________________
oder  nach Erhalt der Rechnung unmittelbar auf das Konto des Auftragnehmers Volksbank Köln-Bonn DE56 3806 
0186 6703 7560 16 BIC GENODED1BRS überwiesen.
3 Datenschutz
Der Auftraggeber verpfl ichtet sich sämtliche ihm überlassenen Daten und Informationsmaterialien des Auftragneh-
mers ausschließlich zum Zwecke der Einstellungsvorgänge zu nutzen, zu speichern, zu löschen und nicht an Dritte 
weiterzugeben. Der Auftragnehmer behandelt die Beauftragung auf Wunsch   diskret und/oder  anonym. Vor-
geschlagende Bewerber dürfen nur in Kenntniss des Auftraggebers zu späteren Zeitpunkten eingestellt oder kontak-
tiert werden.
4 Nebenabreden
Mündliche Nebenabreden sind unwirksam. Änderungen und Ergänzungen bedürfen der Schriftform.
5 Gerichtsstand
Gerichtsstand ist der Wohnort des Auftragnehmers.
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